MASTERCLASS

BLIV KLAR TIL
INTERNATIONAL REKRUTTERING

Webinar 1: Stillingsopslaget

Hvor skal din naeste medarbejder komme fra?
Arbejdsmarkedet er presset; antallet af potentiel-
le medarbejdere falder og den heje gennemsnits-
alder giver udfordringer.

Er I klar til at tiltreekke internationalt talent?

Vi ved, at rekruttering af internationale medar-
bejdere er en kompleks opgave, men vi er her for
at hjeelpe jer med at gennemfore processen, helt
fra de indledende overvejelser og til integrationen
af nye team-medlemmer.

Baseret pa erfaringer og opsamlet viden,
arbejder vi lobende pa at udvikle understottende
veerktojer og vejledning, der skal gore det lettere
for det lokale erhvervsliv at komme i gang med
international rekruttering.

Derfor afholder vi en raekke webinarer, hvor vi
gennemgar de forskellige faser og giver konkrete
veerktojer, der kan hjaelpe jeres virksomhed.

WEBINAR 1: Det gode stillingsopslag

Vi gennemgar elementerne i et stillingsopslag,
der kan raekke ud over landets graenser. Der er
en raekke overvejelser man bor gore sig, som
giver de bedste forudsazetninger, for at tiltrackke
den rette kandidat.

Sammen med jer, vil vi meget gerne drofte be-
tydningen af et sddan veerktej og hore om jeres
erfaringer med internationale medarbejdere.

PROGRAM

08.30

08.40

08.50

09.10

09.25

Velkomst og indledning

Rekruttering af internationale SOSU’er
Lolland Kommune deler deres
erfaringer med det stillingsopslag, de
bruger i rekrutteringen til zldreplejen.

Det gode stillingsopslag

Vi gennemgar en template til et
stillingsopslag, med de elementer der
med fordel kan indga.

Fzlles droftelse og spergsmal

Med udgangspunkt i templaten dreofter
vi, hvilke overvejelser virksomhederne
kan gere dig og hvad det kan rejse af
spergsmal.

Afrunding

Tid: Torsdag 7. december kl. 08.30-09.30

Sted: Online pa Teams

Tilmeld dig her.
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https://www.conferencemanager.dk/masterclass-bliveklartilinternationalrekruttering/signup

